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教職員の服務規律強化旬間（12/5～12/14）
ー足元から見つめ直しましょうー

～当たり前の取組（その９）～

今年も残すところ１ヶ月となりました。教職員の皆さまには、日々の教育活
動の実践に真摯に取り組んでいただき、ありがとうございます。
今年も１２月５日（水）～１４日（金）が、教職員の服務規律強化旬間にな

ります。社会に目を向けると、大企業における多額の金銭に関わるトラブルや
航空機パイロットの飲酒に関わるトラブル等、服務規律遵守を大きく損なう事
件が起きています。これらを自分事として捉え、服務規律の徹底を図るために、
「当たり前のことは、当たり前にやろう」の観点を、日々の教育活動の中心に
捉えて取り組んでいきましょう。
１年の振り返りと気持ち良い締めくくりのために･･･。

いい顔・いい声・いい心で 日々の教育活動の実践を!

◇「あの人なら大丈夫」と任せきりになっていませんか？
※早期発見・早期対応のために、複数で対応しましょう!

○不適切な指導（暴言や体罰等）への気づきが早まります。
○セクハラ・わいせつ行為である自覚が高まります。
○公金の適切な管理への意識が高まります。

◇「これぐらいなら大丈夫」と心に隙が生まれていませんか？
※教育公務員としての自覚を高めましょう!

○速度超過や飲酒運転等、重大な交通ルール違反を撲滅しましょう。
○情報漏洩を引き起こす、個人情報等の安易な持ち出しは控えましょう
○児童生徒の安心・安全な生活を支えるために、適切な施設設備点検を
行いましょう。

～忙しい時期だからこそ、お互いの声かけで、心にゆとりとブレーキを!!～

下野市教職員の当たり前!! 『節電、節水、節約』

小さなサインを見逃さず、早期発見・早期対応 ３Ｓ運動推進中

迅速な報告・連絡・相談を!! 下野市学校教育課

℡ 0285-32-8918


